
长期遵守 FSC 原则和标准的承诺声明 

 

为确保本公司的森林认证、经营原则有效推行，特按照FSC中国

国家森林管理标准的FSC森林认证10项基本原则和73项标准制定本程

序文件，以此作为本公司全体员工和所有森林经营相关人员共同遵守

的信条。我们向社会承诺长期遵守以下FSC原则： 

遵守所有适用的法律、法规以及国家签署的国际条约、公约和协

定 

保障工人权利和就业条件 

确保原住民的使用和经营土地以及受经营活动影响的法定和传

统权利 

致力于维持和改善当地社区的社会和经济状况 

维护和确保森林效益，管理经营单位内多种产品和服务，以维持

和提高长期的经济可行性和广泛的环境及社会效益 

维持、保护和（或）恢复经营单位的生态系统服务和环境价值，

同时避免、修复或减少负面的境影响； 

制定并执行森林经营规划； 

进行监测和评估经营目标的进展、经营活动的产生的影响以及经

营单位的状况，以实施适应性管理； 

运用预防性措施，维持（或）增强经营单位内的高保护价值 

在开展经营活动时，应与组织的经济、环境、社会三方面的政策

与目标保持一致，并严格遵守FSC原则和要求。 

 

本公司郑重承诺：本公司全体成员不收受金钱或进行任何形式的

贿赂，不得胁迫相关利益方和（或）其它腐败行为。 
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